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รายงานผลการดำเนินงาน  
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564 

********************* 
 

    ดวยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 กำหนดให อปท สภาทองถิ่น และใหผูบริหารทองถ่ิน เปดเผย
ขอมูลและรายงานผลการดำเนินงานใหประชาชนทราบ รวมตลอดท้ังมีกลไกใหประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวมดวย 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 
และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ขอ 30 (5) กำหนดใหผู บริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบ ในที่เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันที่ผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการ
ติดตามและประเมินผลดังกลาว และตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

    ดังนั้น เพ่ือการปฏิบัติใหเปนไปตามเจตนารมณ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวนการจัดทำ
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น เทศบาลตำบลบานนา ขอรายงานผลการดำเนินงานประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564 เพื่อใหประชาชนไดมีสวนรวมในการตรวจสอบและกำกับการบริหารจัดการเทศบาล
ตำบลบานนา ดังนี้ 
    1.1.2  ยุทธศาสตรการพัฒนาเทศบาลตำบลบานนามีรายละเอียด ดังนี้ 

  
 

วิสัยทัศนการพัฒนาเทศบาลตำบลบานนา 
                   “เทศบาลตำบลบานนา  บริหารโดยยึดหลกัธรรมาภิบาล  สงเสริมการศึกษา  สรางคุณภาพ

ชีวิตท่ีดี  ชุมชนเขมแข็ง ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง  มุงบริการเพ่ือประโยชนสูงสุดของประชาชน” 
 

 
 

๑.  พัฒนาปรับปรุงระบบโครงสรางพื ้นฐานดานคมนาคมการสาธารณูปโภค  การ
สาธารณูปการ 

 ๒.  จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
3.  พัฒนาระบบสาธารณสุขมูลฐาน  มีการบริการดานสาธารณสุขอยางเพียงพอ และสราง

เสริมสุขภาพอยางเพียงพอ  และสรางเสริม สุขภาพท่ีดีแกประชาชน ถวนหนา  สูคุณภาพชีวิตท่ีดี 
4.  สงเสริมการศึกษาระดับอนุบาล เสริมสรางความรูคูคุณธรรมและพัฒนาคุณภาพชีวิต 
5.  สงเสริมและดำรงรักษาศาสนา  ศิลปวัฒนธรรมประเพณี   
6.  พัฒนาระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การปองกันแกไขปญหายาเสพติด  
7.  เสริมสรางความรู ความเขาใจดานการเมืองการปกครองแกประชาชนและสงเสริมการมี

สวนรวมของประชาชนในการตรวจสอบ  เสริมสรางความโปรงใสในการบริหารจัดการ 

1.วิสัยทัศน(Vision) 
 

2. ภารกิจหลักหรือพันธกิจการพัฒนาเทศบาลตำบล
 



                     รายงานผลการดำเนินงานเทศบาลตำบลบานนา  ประจำปงบประมาณ  2564  |  3 
 

                                                                                                                                           

 
 
 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 

  มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

- แนวทางการกอสราง สาธารณูปโภคและไฟฟา 

- แนวทางการพัฒนาการใชท่ีดิน 
- แนวทางการพัฒนาการดำเนินการขยายเขตไฟฟา  น้ำประปา  และการบำรุงรักษาซอมแซม

ไฟฟาสาธารณะ 
-    แนวทางการพัฒนาแหลงน้ำเพ่ืออุปโภค –บริโภค 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

- แนวทางสรางจิตสำนึกและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

- แนวทางการพัฒนาระบบบำบัดน้ำเสียและจัดการขยะ 
-    แนวทางการพัฒนากลไกและระบบการเรียนรูและการมีสวนรวมในการสรางจิตสำนึกของ
ชุมชนในการรักษาสิ่งแวดลอม 
3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 

  มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 
- แนวทางการพัฒนาและสงเสริมการจัดตั้งกลุมอาชีพและพัฒนาเสริมสรางความเขมแข็ง  

และการบริการจัดการกลุม 

- แนวทางการพัฒนาและสงเสริมการจัดตั้งกลุมอาชีพและพัฒนาเสริมสรางความเขมแข็ง  
และการบริหารจัดการกลุม 

4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาระบบบริหารสาธารณสุข  คุณภาพชีวิต 
      มีแนวทางการพัฒนาดังนี้ 

- แนวทางการพัฒนา  สงเสริมและพัฒนาการเรียนรูของชุมชนและการจัดการดาน   

      สาธารณสุขมูลฐาน  การอนามัยสิ่งแวดลอม ยาเสพติดและโรคเอดส 
- แนวทางการพัฒนา  สงเสริมการดำเนินกิจกรรมการปองกันและกำจัดโรคติดตอและโรค  

            จากสัตว 
-    แนวทางการพัฒนาสุขาภิบาลชุมชนและสถานท่ี 
5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต  และการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวม 

   มีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

- แนวทางการพัฒนาสงเสริมการสงเคราะหแกเด็ก  สตรี  คนชรา  ผูดอยโอกาส    
ผูประสบภัยธรรมชาติ  ผูมีปญหาทางสังคม 

- แนวทางการพัฒนาสงเสริมสวัสดิการ  กีฬาและกิจกรรมนันทนาการ 
- แนวทางการพัฒนาการสงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนในการพัฒนาเทศบาล 
-    แนวทางการพัฒนาดานการศึกษา  สงเสริมกิจกรรม  เด็ก เยาวชน ประชาชน และสงเสริม
ศิลปวัฒนธรรม 
 

3. ยุทธศาสตร 
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6. ยุทธศาสตรการพัฒนาประสิทธิภาพ  การเมือง  การบริหาร  และการบริหารจัดการ

บานเมืองท่ีดี 

มีแนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
- แนวทางการพัฒนาศักยภาพ  จริยธรรม  คุณธรรม  และเพ่ิมความสามารถของบุคลากร 

- แนวทางการปรับปรุงพัฒนาเครื่องมือเครื่องใชและสถานท่ีปฏิบัติงาน 

- แนวทางการพัฒนางานปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
 
 

1.2 แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) 
 
    แผนพัฒนาทองถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 (เฉพาะป พ.ศ.2564) 
    ยุทธศาสตร แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาทองถิ ่น ที ่บรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น     
(พ.ศ.2561 - 2565) 
 

ยุทธศาสตร 
2564 

จำนวน งบประมาณ 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 28 35,623,000.00 

การพัฒนาดานระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 15 1,853,500.00 

การพัฒนาดานเศรษฐกิจและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 9 400,000.00 

การพัฒนาระบบบริหารสาธารณสุข คุณภาพชีวิต 14 320,000.00 

การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต และการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวม 63 15,203,180.00 

การพัฒนาประสิทธิภาพ การเมือง การบริหาร และการบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 

21 2,374,000.00 

รวม 150 55,773,680.00 
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1.3 โครงการที่ไดรับการจัดสรรงบประมาณตามเทศบัญญัติงบประมาณรายจายประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2564  (แยกตามยุทธศาสตรการพัฒนา)         
     

ยุทธศาสตร โครงการ 
งบประมาณ 

ตามขอบัญญัติ 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 5 566,000.00 

การพัฒนาดานระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 3 14,500.00 

การพัฒนาดานเศรษฐกิจและเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 4 4,000.00 

การพัฒนาระบบบริหารสาธารณสุข คุณภาพชีวิต 5 90,000.00 

การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต และการพัฒนาสงเสริมการมีสวนรวม 19 7,432,900.00 

การพัฒนาประสิทธิภาพ การเมือง การบริหาร และการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 7 150,000.00 

รวม 43 8,257,400.00 

 
 

  ยุทธศาสตร โครงการ  
จำนวน

งบประมาณ 
หนวยงานที
รับผิดชอบ 

1.  
การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุงทอประปา
ซอยไชยยศ 1 

346,000.00 กองชาง 

2.  
การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบสาธารณูปโภค 

โครงการกอสราง ปาย
ประชาสัมพันธ 

164,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

3.  
การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบสาธารณูปโภค 

โครงการอุดหนุนสำนัก
ทรัพยากร น้ำบาดาล เขต 6 
จังหวัดตรัง ตามโครงการขุด
เจาะบอบาดาลแบบกรุดวยทอ 
PVC ศก. 6 นิ้วพรอมหอถัง
เหล็ก ขนาดความจุ 30 
ลูกบาศกเมตร สูง 20 เมตร 

11,000.00 กองชาง 

4.  
การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบสาธารณูปโภค 

โครงการอุดหนุนสำนัก
ทรัพยากรน้ำบาดาล เขต 6 
จังหวัดตรัง ตามโครงการขุด
เจาะบอบาดาลแบบกรุดวยทอ 
PVC ศก. 6 นิ้วความลึก 80 
เมตร 

1,234,000.00 กองชาง 
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5.  
การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบสาธารณูปโภค 

โครงการปรับปรุง ทางเทาซอย
บานนา 6 

45,000.00     กองชาง 

6.  
การพัฒนาดานระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการสำรวจขอมูลจำนวน
สัตวและข้ึนทะเบียนสัตว  

1,500.00 กองสาธารณสุข,  

7.  
การพัฒนาดานระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการขับเคลื่อนโครงการ
สัตวปลอดโรค คนปลอดภัย 
จากโรคพิษสุนัขบา 

12,000.00 กองสาธารณสุข 

8.  
การพัฒนาดานระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

โครงการสงเสริมพัฒนา
ยกระดับตลาด ตามแนวทาง
ขับเคลื่อนตลาดประชารัฐ 

1,000.00 กองสาธารณสุข 

9.  
การพัฒนาดานเศรษฐกิจและ
เสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการฝกอาชีพใหแกกลุม
พัฒนาสตรี 

4,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

10.  
การพัฒนาดานเศรษฐกิจและ
เสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการฝกอาชีพใหแกกลุม
ผูสูงอายุ 

20,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

11.  
การพัฒนาดานเศรษฐกิจและ
เสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการพัฒนาศักยภาพกลุม
สตรี 

20,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

12.  
การพัฒนาดานเศรษฐกิจและ
เสริมสรางความเขมแข็งของ
ชุมชน 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
ความม่ันคงทางอาหาร 

20,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

13.  
การพัฒนาระบบบริหาร
สาธารณสุข คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให
ความรูในการปองกันโรคติดเชื้อ
ไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-
19)และการจัดทำหนากาก
อนามัยเพ่ือการปองกันตนเอง 

10,000.00 กองสาธารณสุข 

14.  
การพัฒนาระบบบริหาร
สาธารณสุข คุณภาพชีวิต 

โครงการตามแนวทาง
พระราชดำริสุขาภิบาลอาหาร
สะอาดปลอดภัย เพ่ือสุขภาพท่ี
ดีในชุมชนเทศบาลตำบลบาน
นา อำเภอบานนาเดิม จังหวัดสุ
ราษฎรธาน ี

20,000.00 กองสาธารณสุข 

15.  
การพัฒนาระบบบริหาร
สาธารณสุข คุณภาพชีวิต 

โครงการปองกันโรคขาดสาร
ไอโอดีน 

20,000.00 กองสาธารณสุข 
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16.  
การพัฒนาระบบบริหาร
สาธารณสุข คุณภาพชีวิต 

โครงการสืบสานปณิธานสมเด็จ
ยาตานภัยมะเร็งเตานม 

20,000.00 กองสาธารณสุข 

17.  
การพัฒนาระบบบริหาร
สาธารณสุข คุณภาพชีวิต 

โครงการอบรมหมอหมูบานใน
พระราชประสงค 

20,000.00 กองสาธารณสุข 

18.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการจัดงานวันเทศบาล 5,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

19.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการสนับสนุนคาใชจายการ
บริหารสถานศึกษา 

1,721,350.00 สำนักปลัดเทศบาล 

20.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ 4,412,400.00 สำนักปลัดเทศบาล 

21.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูพิการ 792,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

22.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 30,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

23.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการสงเสริมพัฒนา
ศักยภาพ สภาเด็กและเยาวชน
เทศบาลตำบลบานนา 

1,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

24.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูสูงอายุ 

20,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

25.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการฝกอบรมปองกันและ
แกไขปญหายาเสพติด แกเด็ก
และเยาวชน 

30,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

26.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการฝกทักษะกีฬาฟุตบอล 50,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

27.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แหงชาติ 

100,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
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28.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการจัดงานประเพณีลอย
กระทง 

132,150.00 สำนักปลัดเทศบาล 

29.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการจัดงานประเพณี
สงกรานตและวันผูสูงอายุ 

80,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

30.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการจัดงาน/กิจกรรมเฉลมิ
พระเกียรติและกิจกรรมการ
ปกปองสถาบันสำคัญของชาติ 

50,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

31.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการจัดงานประเพณีวันข้ึน
ปใหม 

15,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

32.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการสนับสนุนการจัดสง
นักกีฬาเขารวมการแขงขัน
รายการภายในประเทศ 

14,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

33.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการจัดการแขงขันกีฬา
ชุมชน 

100,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

34.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการอุดหนุนท่ีทำการ
ปกครองอำเภอบานนาเดิมเพ่ือ
จัดการแขงขัน กีฬา กรีฑา เด็ก 
เยาวชน และประชาชน สราง
ความปรองดอง สมานฉันท 
ตานยาเสพติด ระดับ อำเภอ
บานนาเดิม และระดับจังหวัด สุ
ราษฎรธานี  

70,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

35.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการอุดหนุนท่ีทำการ
ปกครองอำเภอบานนาเดิม
สำหรับโครงการ จัดงานรัฐพิธี 
งานพิธี ศาสนพิธี งานประเพณี
วัฒนธรรมทองถ่ิน อำเภอบาน
นาเดิม จังหวัดสุราษฎรธาน ี

60,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

36.  
การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต 
และการพัฒนาสงเสริมการมีสวน
รวม 

โครงการปรับปรุงซอมแซม
โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบล
บานนา 

150,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
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37.  
การพัฒนาประสิทธิภาพ 
การเมือง การบริหาร และการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

โครงการฝกอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพบุคลากร/สมาชิก
สภา/ผูบริหารทองถ่ิน 

100,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

38.  
การพัฒนาประสิทธิภาพ 
การเมือง การบริหาร และการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

โครงการจัดการเลือกตั้งสมาชิก
สภาเทศบาลและ
นายกเทศมนตรีตำบลบานนา 

128,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

39.  
การพัฒนาประสิทธิภาพ 
การเมือง การบริหาร และการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือการจัดทำแผนพัฒนา
ทองถ่ิน 

5,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

40.  
การพัฒนาประสิทธิภาพ 
การเมือง การบริหาร และการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

โครงการ ธรรมะเคลื่อนท่ี สูวิถี
คุณธรรม 

10,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

41.  
การพัฒนาประสิทธิภาพ 
การเมือง การบริหาร และการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

โครงการฝกซอมแผนประจำป 10,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

42.  
การพัฒนาประสิทธิภาพ 
การเมือง การบริหาร และการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

โครงการรณรงคลดอุบัติเหตุ
ทางถนนชวงเทศกาลปใหมและ
สงกรานต 

7,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 

43.  
การพัฒนาประสิทธิภาพ 
การเมือง การบริหาร และการ
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

โครงการเยาวชนอาสาปองกัน
และบรรเทาสาธารณภัย 

30,000.00 สำนักปลัดเทศบาล 
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โครงการท่ีดำเนินการในปงบประมาณ  พ.ศ. 2564 

 
การใชจายงบประมาณ 
     เทศบาลตำบลบานนา มีการใชจายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามขอบัญญัติงบประมาณ โดยไดมี
การกอหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 13 โครงการ จำนวนเงิน 6,690,219.82 บาท มีการเบิกจาย
งบประมาณ จำนวน 12 โครงการ จำนวนเงิน 6,796,218 ลานบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 

ยุทธศาสตร โครงการ 
การกอหนี้
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจาย
งบประมาณ 

การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและระบบ
สาธารณูปโภค 

3 549,978.71 2 385,978.71 

การพัฒนาดานระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1 11,200.00 1 11,200.00 

การพัฒนาดานเศรษฐกิจและเสริมสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

- - - - 

การพัฒนาระบบบริหารสาธารณสุข คุณภาพ
ชีวิต 

- - - - 

การพัฒนาสงเสริมคุณภาพชีวิต และการพัฒนา
สงเสริมการมีสวนรวม 

7 6,265,772.00 7 6,265,772.00 

การพัฒนาประสิทธิภาพ การเมือง การบริหาร 
และการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

2 133,267.11 2 133,267.11 

รวม 13 6,960,217.82 12 6,796,217.82 
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 รายละเอียดโครงการในขอบัญญัติงบประมาณเทศบาลตำบลบานนา ท่ีมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มี
ดังนี้  

  ยุทธศาสตร 
ช่ือโครงการ
ตามแผน  

งบตาม
ขอบัญญัติ/เทศ

บัญญัติ 
ลงนามสัญญา เบิกจาย คงเหลือ 

1.  

การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภค 

โครงการ
ปรับปรุงทอ
ประปาซอยไชย
ยศ 1 

346,000.00 340,978.71 340,978.71 5,021.29 

2.  

การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภค 

โครงการ
กอสรางปาย
ประชาสัมพันธ 

164,000.00 164,000.00 0.00 0.00 

3.  

การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภค 

โครงการ
ปรับปรุงทาง
เทาซอยบานนา 
6 

45,000.00 45,000.00 45,000.00 0.00 

4.  

การพัฒนาดาน
ระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

โครงการ
ขับเคลื่อน
โครงการสัตว
ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบา 

12,000.00 11,200.00 11,200.00 800.00 

5.  

การพัฒนาสงเสริม
คุณภาพชีวิต และ
การพัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม 

โครงการ
สนับสนุน
คาใชจายการ
บริหาร
สถานศึกษา 

1,721,350.00 1,389,531.00 1,389,531.00 331,819.00 

6.  

การพัฒนาสงเสริม
คุณภาพชีวิต และ
การพัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม 

เบี้ยยังชีพ
ผูสูงอายุ 

4,412,400.00 4,015,000.00 4,015,000.00 397,400.00 

7.  

การพัฒนาสงเสริม
คุณภาพชีวิต และ
การพัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม 

เบี้ยยังชีพความ
พิการ 

792,000.00 656,800.00 656,800.00 135,200.00 
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8.  

การพัฒนาสงเสริม
คุณภาพชีวิต และ
การพัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม 

เบี้ยยังชีพผูปวย
เอดส 

30,000.00 24,000.00 24,000.00 6,000.00 

9.  

การพัฒนาสงเสริม
คุณภาพชีวิต และ
การพัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม 

โครงการจัด
งานประเพณี
ลอยกระทง 

132,150.00 132,121.00 132,121.00 29.00 

10.  

การพัฒนาสงเสริม
คุณภาพชีวิต และ
การพัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม 

โครงการจัด
งาน/กิจกรรม
เฉลิมพระ
เกียรติและ
กิจกรรมการ
ปกปองสถาบัน
สำคัญของชาติ 

50,000.00 8,320.00 8,320.00 41,680.00 

11.  

การพัฒนาสงเสริม
คุณภาพชีวิต และ
การพัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม 

เงินอุดหนุน
สวนราชการ 

60,000.00 40,000.00 40,000.00 20,000.00 

12.  

การพัฒนา
ประสิทธิภาพ 
การเมือง การ
บริหาร และการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 

โครงการจัดการ
เลือกตั้งสมาชิก
สภาเทศบาล
และ
นายกเทศมนตรี
ตำบลบานนา 

128,000.00 127,870.31 127,870.31 129.69 

13.  

การพัฒนา
ประสิทธิภาพ 
การเมือง การ
บริหาร และการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 

โครงการ
ปองกันและลด
อุบัติเหตุทาง
ถนนในชวง
เทศกาลปใหม 
และสงกรานต 

7,000.00 5,396.80 5,396.80 1,603.20 

 

.. 
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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน ป 2564 

เทศบาลตำบลบานนา บานนาเดิม จ.สุราษฎรธาน ี
 

ยุทธศาสตร 

แผนการดำเนินการ 
ท้ังหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจาย 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ งบประมาณ 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภค 

28 35,623,000.00 5 566,000.00 3 549,978.71 2 385,978.71 

2.การพัฒนาดาน
ระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมช
าติและ
ส่ิงแวดลอม 

15 1,853,500.00 3 14,500.00 1 11,200.00 1 11,200.00 

3.การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและ
เสริมสรางความ
เขมแข็งของ
ชุมชน 

9 400,000.00 4 4,000.00 - - - - 

4.การพัฒนา
ระบบบริหาร
สาธารณสุข 
คุณภาพชีวิต 

14 320,000.00 5 90,000.00 - - - - 

5.การพัฒนา
สงเสริมคุณภาพ
ชีวิต และการ
พัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม 

63 15,203,180.00 19 7,432,900.00 7 6,265,772.00 7 6,265,772.00 

6.การพัฒนา
ประสิทธิภาพ 
การเมือง การ
บริหาร และการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 

21 2,374,000.00 7 150,000.00 2 133,267.11 2 133,267.11 

รวม 150 55,773,680.00 43 8,257,400.00 13 6,960,217.82 12 6,796,217.82 
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ปญหาอุปสรรคการดำเนินงานท่ีผานมาและแนวทางแกไข 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
1. ขาดการเสริมสราง ความรูความเขาใจ และปรับเปลี่ยนเจตคติเกี่ยวกับการดูแลเด็กโดยไมใช

ความรุนแรงโดยการนำวินัยเชิงบวกของผูดูแลเด็กไปปรับประพฤติ แนวคิด ทัศนคติในการดูแลเด็กตองใช
ระยะเวลา และมีการเสริมสรางแนวคิด หรือเทคนิคการใชวินัยเชิงบวกไปใชอยางถูกตอง เหมาะสมในชีวิต ประจำวนั 
ซ่ึงถือเปนข้ันสุดทายของการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
   2. พ้ืนท่ีระดับ อบต./เทศบาล ขาดทักษะการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กโดยใหเด็กมีสวนรวมคิด รวม
วางแผน ปฏิบัติ และประเมินผลตนเอง เครือขายนิยมคิด และจัดทำใหเด็กจึงมีความจำเปนตองมีการติดตามผลให
คำปรึกษาและสอนงาน(Coaching)บอยครั้งกับเครือขายในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กใหบรรลุผล 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน  
1. ควรจะมีการบูรณาการแนวทางการดำเนินงาน (รูปแบบ/ วิธีการ/  ขั้นตอนการดำเนินโครงการ) 

ในระดับพ้ืนท่ีเพ่ือใหพ้ืนท่ีสามารถดำเนินโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชนสูงสุดแกกลุมเปาหมาย 
ยุทธศาสตรท่ี ๓  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
1. เพื่อใหการดำเนินโครงการบรรลุผลตามวัตถุประสงค เพื่อประโยชนแกเด็กและเยาวชนอยาง

แทจริง ตองมีการสรางความตระหนัก ความรูความเขาใจใหแกสำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย
จังหวัดหนวยงาน และสถานประกอบการ ใหเขาใจถึงเปาประสงคท่ีแทจริงของโครงการ  

ยุทธศาสตรท่ี ๔ พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน  
1. ประชาชนสวนใหญยังไมสามารถดำเนินตามโครงการ ไดครบทุกหมูบาน โดยขาดปจจัยสำคัญ 

ไดแก ผูนำชุมชนที่เขมแข็ง การบูรณาการในการทำงานและภาคีเครือขายใหความรวมมือ อีกทั้งยังมีบางแหง ที่ยัง
ดำเนินการไมครอบคลุมทุกหมูบานเนื่องจากพื้นที่หางไกล ปญหาความไมปลอดภัย และไมมีภาคีเครือขาย ตลอดจน
เจาหนาท่ีตองระมัดระวังความปลอดภัย 
  

   ความสำเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น 
   ความสำเร็จในโครงการพัฒนาทองถิ่นวาสำเร็จอยางไร แสดงใหเห็นผลท้ังรูปธรรม นามธรรม 
ตัวเลข สถิติฯลฯ เพื่ออธิบายที่ดำเนินการไดจริงและไมสามารถดำเนินการไดมีองคประกอบ ความสัมพันธของ 
Demand/Supply เม่ือเทศบาลตำบลบานนาจัดทำโครงการท่ีเก่ียวกับเศรษฐกิจ การพัฒนารายได การสรางรายได 
การใชอุปสงค (Demand) อุปทาน (Supply) Over Supply มาเปนประเด็นวิเคราะห เทียบเคียง เปรียบเทียบ จึง
เปนขอสำคัญในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นในสรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวมไดอยางลง
ตัวในยุคปจจุบัน 
   เปนถึง Global การเปน Global ในการพัฒนาทองถิ่นก็คือโลกเปน โลกาภิบาลเปนสากล Global 
planning การวางแผนระดับสากล Globalization โลกาภิวัตน Localization ที่เกิดผลจริงในทองถิ่นนำไปสู 
Global เปน Trend อันเปนแนวโนม  แนวทางท่ีจะเกิดข้ึน  สมัยนิยมของคนไทย คนในทองถ่ินจะเกิดการพัฒนาหรือการ
โนมเอียงท่ีจะทำ ปฏิบัติจนเปนท่ีนิยม 
  ความสำเร็จที่เกิดจากตัวชี้วัด แสดงตัวชี้วัด (Key  Performance  Indicators  : KPIs) ที่วัดได
จริง ไมจริงในโครงการพัฒนาทองถ่ิน 

  
 

 
   


