
 

 

 

 

 

 

     ประกาศเทศบาลตำบลบ้านนา 
เรื่อง นโยบายการไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
 

  ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื ่อวันที ่ 8 ธันวาคม 2563 ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ 
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อน
เพื ่อดำเนินกิจกรรมปฏิรูปที ่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที ่ 4 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใส 
ไร้ผลประโยชน์ ซึ่งเป้าหมายที่ 1 ข้อ 1.1 “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงาน 
ที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)” นั้น 

  ในการนี ้ เพื ่อเป็นการขับเคลื ่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปประเทศข้างต้น  
สร้างความโปร่งใสภายในหน่วยงาน สร้างค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ และพึงปฏิบัติให้เป็นวัฒนธรรมสุจริต  
ในฐานะผู้บริหารเทศบาลตำบลบ้านนา จึงขอประกาศนโยบายให้ผู้บริหาร พนักงาน เจ้าหน้าที่และบุคลากรใน
สังกัดทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในขณะ ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่  
อันจะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต พร้อมทั ้งจะยืนหยัดต่อต้าน  
การทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อเป็นการสร้างค่านิยมในเรื่องของความซื่อสัตย์ มุ่งสร้างวัฒนธรรมองค์กรคุณธรรม
และความโปร่งใส (Organization of Integrity) ให้เข้มแข็งและยัง่ยืน 

  จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 

    ประกาศ ณ วันที่ ๔ เมษายน พ.ศ.๒๕๖๘ 

 

 

                       (นายชวลิต หวงัที่ชอบ) 
           ปลัดเทศบาล ปฏิบัติหน้าที่ 

                        นายกเทศมนตรีตำบลบ้านนา 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

     Announcement of Subdistrict Municipality Banna 

Subject: Policy of not accepting neither gifts nor profits from performing duties  

(No Gift Policy) Fiscal year 2025 

  According to The Cabinet on 8th December 2020 approved the National 
Reformation Plan on Prevention and Suppression of Corruption and Misconduct (revised 
version). supported the plan on the driving of reformation activities which will lead to 
significant changes to people's lives (Big Rock). An important reformation activity stated in the 
4th reformation activity regarding the development of the Thai civil service system to become 
transparent and free of benefit, and Clause 1.1 of the 1st Goal to have all governmental 
agencies declare that all their officials do not accept all kinds of presents and gifts from 
performing duties (No Gift Policy).  

  Therefore, In order to drive the National Reformation Plan as mentioned above. 
Building Transparency in organization, Building Core Value in performing duties and Creating 
an integrity culture. I, as of President of  Subdistrict Municipality Banna hereby declare policy 
that all executives and officials of Subdistrict Municipality Banna have intention of not 
accepting neither gifts nor profits from performing our duties, both before and after performing 
our duties which would cause corruption and misconduct at the present and in the future. I 
would also stand against all forms of corruption to promote the honesty value and create an 
integrity organization culture in strong and sustainable ways. 

 It is hereby announced and to adhered to all. 

    This announcement is made on April 4 ,2025  
     

 

                       Mr.Chawalit Wangteechob 

              tPresident of  Subdistrict Municipality Banna 


